Ogloszenie nr ref. DE/10/25

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

w Katowicach

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych

Wymagania niezb¢dne stawiane kandydatom:

1))

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie ekonomiczne, finansowe lub pokrewne (np. zarzadzanie, administracja,
zarzadzanie i marketing), uzupehione studiami podyplomowymi z zakresu finanséw lub rachunkowosci;

Co najmniej siedmioletni staz pracy;

Dos$wiadczenie zarodowe: co najmniej czteroletnie do§wiadczenie na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym
zwigzanym z finansami publicznymi, rachunkowoscia lub kontrolg finansowsa;

Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z praw publicznych;

Umiejetno$é zarzadzania zespotem, w tym planowania, koordynowania i monitorowania pracy podlegtych
pracownikow oraz motywowania ich do efektywnego dziatania;

Umiejetno$é redagowania tekstow, umiejetno$é tworzenia dokumentéw - uchwatl, procedur, regulaminéw oraz
zarzadzen;

Biegta obstuga komputera (pakiet Microsoft Office w szczegdlnosci Excel i Word) oraz urzadzen wielofunkcyjnych;
Umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych i stosowania zasad komunikacji administracyjnej;

Bardzo dobra organizacja pracy, samodzielnos¢, kreatywnos¢, umiejetno$é pracy w zespole, odpornos$é na stres
i presj¢ czasu, wysoka kultura osobista, odpowiedzialnos$¢ i terminowosc;

Znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych;

Znajomo$¢ ustawy o rachunkowosci;

Znajomo$¢ ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych;

Znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy Prawo ochrony srodowiska;

Znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie trybu dziatania organow
Wojewddzkich Funduszy Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;

Znajomo$¢ zasad budzetowania.

Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Znajomo$¢ zadan realizowanych przez Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach;

Doswiadczenie w pracy w instytucjach finansujacych ochron¢ S$rodowiska lub w  administracji
publicznej/jednostkach samorzadu terytorialnego;

Wiedza z zakresu polityki rachunkowosci, controllingu, planowania finansowego oraz sprawozdawczosci projektow
wspotfinansowanych ze srodkow UE;

Znajomo$¢ systemu EZD, e-PUAP i narzedzi wspierajacych elektroniczny obieg dokumentow;

Umiejetnos¢ komunikacji interpersonalnej, negocjacji i wspdtpracy miedzywydziatowej;

Znajomo$¢ jezykow obeych na poziomie umozliwiajacym komunikacje zawodowa;

Posiadanie prawa jazdy kat. B.

Ramowy zakres zadan i obowiazkéw na stanowisku:

)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

Wspotudziat w opracowywaniu, wdrazaniu i monitorowaniu polityki finansowej Funduszu, w tym w zakresie
planowania finansowego, rachunkowosci i kontroli zarzadczej;

Wspotudziat w organizowaniu, koordynowaniu i nadzorowaniu prawidtowego prowadzenia rachunkowosci
Funduszu, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych oraz obowigzujaca
polityka rachunkowosci;

Zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentéw ksiegowych i finansowych oraz zgodnosci ewidencji ksiegowej
z planem finansowym, planem kont i klasyfikacja budzetowa;

Wspotudziat w opracowywaniu projektu planu finansowego Funduszu, prognoz finansowych, analiz
ekonomicznych, raportow i zestawien dla Zarzadu, Rady Nadzorczej i Ministerstwa Klimatu i Srodowiska;

Nadzér nad terminowym i rzetelnym sporzadzaniem sprawozdan finansowych, budzetowych, statystycznych
i sprawozdan dla GUS, a takze analiz wykonania planu finansowego;

Kontrola realizacji planu finansowego, w tym dochodow, kosztow, wydatkow oraz efektywnosci gospodarowania
$rodkami Funduszu;

Wspottworzenie i opiniowanie projektow wewnetrznych aktow prawnych, procedur, regulaminéw i zarzadzen
w zakresie gospodarki finansowej i rachunkowosci;

Wspolpraca z audytorem zewngtrznym, organami kontroli, instytucjami nadrzgdnymi oraz innymi jednostkami
sektora finans6w publicznych w zakresie sprawozdawczo$ci i rozliczen finansowych;

Wspotpraca z bankami obstugujacymi Fundusz, w tym nadzér nad prawidtowoscig 1 bezpieczenstwem operacji
bankowych;

Wspieranie Dyrektora Ekonomicznego w zakresie organizacji pracy pionu ekonomicznego, nadzoru nad personelem
oraz doskonalenia procedur finansowo-ksieggowych i procesé6w budzetowania;



11) Wspotudzial w zapewnieniu zgodnosci dziatan pionu ekonomicznego z systemem kontroli zarzadczej i polityka
bezpieczenstwa informacji obowigzujacg w Funduszu;

12) Wspotudzial w przygotowywaniu danych i materialéow do sprawozdan, raportdw oraz posiedzen Zarzadu i Rady
Nadzorczej;

13) Wspdlpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Biura w zakresie planowania, monitorowania i rozliczania
wydatkow oraz przygotowywania analiz finansowych dotyczacych realizowanych programow;

14) Zastgpowanie Dyrektora Ekonomicznego w czasie jego nieobecnos$ci oraz wykonywanie innych zadan zleconych
przez Dyrektora lub Zarzad Funduszu;

15) Wspolpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie bezpieczenstwa informacji, w tym zapewnienie
i utrzymywanie srodkdéw organizacyjnych i technicznych niezbednych do prawidtowego prowadzenia spraw w tym
zakresie;

16) Postgpowanie zgodne z wytycznymi wynikajagcymi ze integrowanego systemu zarzadzania, w tym: jakos$cia-
zgodnie z normg PN-EN ISO 9001:2001, srodowiskowego- zgodnie z normg PN-EN-ISO 14001 oraz EMAS
w zakresie obszaru dziatania.

Wymagane dokumenty:

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zawierajacy informacje potwierdzajace spetnienie
wymagan niezb¢dnych- wzor kwestionariusza stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu naboru kandydatéw do zatrudnienia
w WFOSiIGW w Katowicach;

e list motywacyjny;

e kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie;

e kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z przepisami prawa - wzor o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do Regulaminu naboru
kandydatéw do zatrudnienia w WFOSiGW w Katowicach.

Informacja dotyczaca zasad przeprowadzenia naboru:

Regulamin naboru kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Biurze Wojewodzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach opublikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) WFOSIGW
w Katowicach oraz dostgpny w siedzibie Biura WFOSiGW w Katowicach.

Osoby zainteresowane naborem prosimy o przesytanie wymaganych dokumentow:
* oznaczonych hastem ,,Poszukiwanie pracownika nr ref. DE/10/25” w terminiec do dnia 12 listopada 2025 r.

za posrednictwem poczty ( decyduje data wptywu do biura WFOSIiGW w Katowicach ) - pod adresem:

Wojewo6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
40-035 Katowice ul. Plebiscytowa 19

* za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@wfosigw.katowice.pl, w tytule maila nalezy wpisaé
nr ref. DE/10/25 (decyduje data wptywu na serwer poczty elektronicznej] WFOSiGW w Katowicach).

Termin skladania aplikacji do dnia 12 listopada 2025 r.

( Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Biurze Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej odbywa sie zgodnie z art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony srodowiska.)

Katowice, 27 pazdziernika 2025r.



