Ogloszenie nr ref. SAZ/10/25
Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach

poszukuje kandydatéw na stanowisko:
Specjalista w Zespole Analiz, Zabezpieczen i Windykacji

Wymagania niezb¢dne stawiane kandydatom:

wn

N ok

Wyksztalcenie: wyzsze;

Co najmniej 4- letni staz pracy;

Dos$wiadczenie zawodowe w analizie zdolnosci kredytowej podmiotow gospodarczych, w tym osob fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza;

Znajomo$¢ 1 umiej¢tnos$é oceny prawnych zabezpieczen wierzytelnosci;

Znajomo$¢ Pakietu MS Office, w szczegolnosci dobra znajomo$é arkuszy kalkulacyjnych Excel;

Dyspozycyjnos¢ (praca w siedzibie WF oraz na terenie wojewodztwa $laskiego);

Bardzo dobra organizacja pracy, obowigzkowos¢, samodzielno$¢, umieje¢tnos¢ analizowania faktow i1 wyciagania
wnioskow, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagania: dodatkowe stawiane kandydatom:

1.

2.
3.

Inne potrzebne umieje¢tnoscei i predyspozycje:
a. Wiedza z zakresu sprawozdawczos$ci finansowej stuzacej ocenie kondycji finansowej podmiotu;
b. Doswiadczenie w negocjacji i ocenie prawnych zabezpieczen rowniez pod katem przepisow prawa upadlosciowego
i restrukturyzacyjnego;
c. Znajomo$¢ przepisow Kodeksu spotek handlowych;
d. Znajomo$¢ zagadnien z zakresu pomocy publicznej;
e. Znajomo$¢ Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczos$ci Finansowe;.
Uprawnienia do prowadzenia pojazdoéw kat. B;
Znajomo$¢ jezykow obcych: angielski.

Ramowy zakres zadan i obowiazkéw na stanowisku:

1.

Ocena wnioskow o dofinansowanie;

2. Analiza zdolno$ci kredytowej wnioskodawcow wraz z negocjacja prawnego zabezpieczenia splaty pozyczki
i ewentualnego zwrotu dotacji oraz przygotowanie wnioskow do decyzji organdw Funduszu;

3. Przygotowywanie wnioskow do decyzji organow Funduszu dotyczacych zmiany lub zwolnienia zabezpieczenia splaty
pozyczek i ewentualnych zwrotéw dotacji;

4. Analiza wnioskodawcow pod katem mozliwosci udzielenia pomocy publicznej oraz wysoko$ci marzy przyjmowanej
do wyliczania pomocy;

5. Monitoring sytuacji ekonomiczno-finansowej beneficjentow;

6. Monitoring prawnych zabezpieczen;

7. Zmiana, zwalnianie i analizowanie dodatkowych zabezpieczen;

8. Postgpowanie zgodne z wytycznymi wynikajagcymi ze integrowanego systemu zarzadzania, w tym: jako$cig- zgodnie
z normg PN-EN ISO 9001:2001, srodowiskowego- zgodnie z normg PN-EN-ISO 14001 oraz EMAS w zakresie obszaru
dziatania.

Wymagane dokumenty:

e  kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zawierajacy informacje potwierdzajace spetnienie
wymagan niezbednych- wzoér kwestionariusza stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru kandydatow
do zatrudnienia w WFOSiGW w Katowicach;

e list motywacyjny;

e  kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie;

o  kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

e os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami prawa- wzor o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 2
do Regulaminu naboru kandydatow do zatrudnienia w WFOSiGW w Katowicach.

Informacja dotyczaca zasad przeprowadzenia naboru:

Regulamin naboru kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Biurze Wojewodzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach opublikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) WFOSiGW
w Katowicach oraz dostepny w siedzibie Biura WFOSiGW w Katowicach.

Osoby zainteresowane naborem prosimy o przesylanie wymaganych dokumentow:

* oznaczonych haslem ,,Poszukiwanie pracownika nr ref. SAZ/10/25” w terminie do dnia 31 paZdziernika 2025 r.

za posrednictwem poczty ( decyduje data wptywu do biura WFOSiGW w Katowicach ) - pod adresem:



Wojewoédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
40-035 Katowice ul. Plebiscytowa 19

* za po$rednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@wfosigw.katowice.pl, w tytule maila nalezy wpisa¢
nr ref. SAZ/10/25 (decyduje data wptywu na serwer poczty elektronicznej WFOSiGW w Katowicach).

Termin skladania aplikacji do dnia 31 pazdziernika 2025 r.

( Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Biurze Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej odbywa si¢ zgodnie 7 art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony srodowiska )

Katowice, 17.10.2025 r.



