Ogloszenie nr ref. MIKU/09/25

Wojewo6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

w Katowicach
poszukuje kandydatéw na stanowisko:
Mtlodszy Inspektor w Zespole Kontroli i Umorzen
Miejsce wykonywania pracy: siedziba Funduszu w Katowicach i obszar dzialania WFOSiGW
w Katowicach

Wymagania niezb¢dne stawiane kandydatom:

1.

Wyksztalcenie: wyzsze;

Umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office);

Bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w stresie, wysoka
kultura osobista;

Uprawnienia do prowadzenia pojazdow kat. B.

Dodatkowe wymagania preferowane stawiane kandydatom:

1.
2.

Znajomo$¢ jezykow obcych: angielski;

Doswiadczenie zawodowe: preferowana znajomo$¢ procesu inwestycyjnego w zakresie prowadzenia, nadzoru,
projektowania lub rozliczania inwestycji w branzy m. in.: ogrzewnictwa, cieptownictwa, ochrony atmosfery, energetyki,
ochrony powierzchni ziemi, gospodarki odpadami, ochrony wod;

Staz pracy: preferowany co najmniej 3 letni staz pracy w w/w zakresie;

Ukonczone studia podyplomowe lub $wiadectwo ukonczenia kursu z zakresu audytingu energetycznego w budownictwie na
potrzeby termomodernizacji oraz certyfikacji energetycznej budynkow;

Uprawnienia budowlane w zakresie projektowania, kierowania robotami budowlanymi lub nadzoru;

Znajomo$¢ przepiséw prawa z zakresu ochrony $rodowiska oraz prawa budowlanego.

Ramowy zakres zadan i obowiazk6éw na stanowisku:

1.

2.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

Kontrolowanie wykorzystania przez beneficjentow udzielanego przez Fundusz dofinansowania, sprawdzanie terminowosci
realizacji zadan i innych zobowigzan wynikajacych z umoéw, na podstawie ktorych WFOSIiGW dofinansowuje zadania;
Przeprowadzanie kontroli zadan na miejscu i1 ocena zgodno$ci wykonanego zakresu rzeczowego z zakresem
przedstawionym w harmonogramach rzeczowo-finansowych, stanowiacych zalgczniki do umoéw zawieranych
z beneficjentami oraz dokumentacjg techniczna;

Sprawdzanie faktur i zwigzanych z nimi dokumentow, dotyczacych ptatnosci ze $rodkéw Funduszu, pod wzgledem
formalnym i merytorycznym, oraz zgodnoéci z ,Zasadami udzielania dofinansowania ze $rodkow WFOSIGW
w Katowicach” oraz zapisami umownymi;

Sprawdzanie umow zawartych przez beneficjentow z wykonawcami zadan, bedacych przedmiotem dofinansowania przez
Fundusz;

Sprawdzanie dokumentéw ksiggowych i bankowych;

Sporzadzanie protokotéw z przeprowadzanych kontroli zadan na miejscu, wraz z oceng ich realizacji, wnioskami
i zaleceniami oraz opracowywanie wnioskdw z przeprowadzonych kontroli i skladanie w tym zakresie sprawozdan
Zarzadowi Funduszu;

Sprawdzanie pod wzgledem kompletnosci i rzetelnosci sporzadzanych przez beneficjentow rozliczen, a w przypadku
nieprawidlowosci stwierdzonych podczas weryfikacji dokumentdéw, inicjowanie przeprowadzenie kontroli na miejscu
dofinansowanych zadan;

Sporzadzanie i zatwierdzanie zarzadzen wyplaty rat udzielanego dofinansowania, po stwierdzeniu poprawnosci przyjetego
rozliczenia;

Analiza i przygotowanie wnioskow do decyzji Zarzadu o zmian¢ warunkéw zawartych umow, w tym termindéw realizacji
zadan, osiagnigcia planowanych efektéw ekologicznych i rzeczowych, wynikajacych z ustalen poczynionych podczas
przeprowadzonych kontroli;

Opracowywanie, opiniowanie i przedstawianie Zarzadowi wnioskow w sprawie czg¢§ciowego umorzenia pozyczek
udzielanych przez Fundusz wraz z analiza zadan, wskazanych do realizacji ze §rodkéw umorzenia pod wzgledem formalnym
oraz zaktadanych efektow ekologicznych i rzeczowych;

Biezaca rejestracja w systemach informatycznych Funduszu danych dotyczacych powierzonych umoéw, w tym m.in.
termindw realizacji zadan, osigganych efektow ekologicznych i rzeczowych, wnioskdw o czg§ciowe umorzenie pozyczek
oraz przeprowadzonych kontroli;

Monitorowanie wykonywania przez beneficjentdéw zobowigzan wynikajacych z powierzonych uméw i podejmowanie
czynno$ci majacych na celu ich wyegzekwowanie;

Prowadzenie biezacej korespondencji wynikajacej z powierzonych obowiazkow;

Przestrzeganie obowigzujacej w Biurze WFOSIGW dyscypliny pracy i regulaminu organizacyjnego;

Przestrzeganie tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej.

Wymagane dokumenty:
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zawierajacy informacje potwierdzajace spetnienie

wymagan niezbgdnych- wzor kwestionariusza stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru kandydatéw do zatrudnienia
w WFOSiIGW w Katowicach;

e list motywacyjny;
o kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie;

® kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;
e os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do realizacji

procesu rekrutacji zgodnie z przepisami prawa- wzor oswiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do Regulaminu naboru
kandydatow do zatrudnienia w WFOSiGW w Katowicach.



Informacja dotyczaca zasad przeprowadzenia naboru:

Regulamin naboru kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Biurze Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach opublikowany jest w Biuletynic Informacji Publicznej (BIP) WFOSIGW
w Katowicach oraz dostgpny w siedzibie Biura WFOSiGW w Katowicach.

Osoby zainteresowane naborem prosimy o przesylanie wymaganych dokumentow:
» oznaczonych hastem ,,Poszukiwanie pracownika nr ref. MIKU/09/25 w terminiec do dnia 07 pazdziernika 2025 r.

za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do biura WFOSiGW w Katowicach) - pod adresem:

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
40-035 Katowice ul. Plebiscytowa 19

* za po$rednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@wfosigw.katowice.pl, w tytule maila nalezy wpisa¢
nr ref. MIKU/09/25 (decyduje data i godzina wptywu na serwer poczty elektronicznej WFOSiGW w Katowicach).

Termin skladania aplikacji do dnia 07 pazdziernika 2025 r. do godz. 15.30

( Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Biurze Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej odbywa si¢ zgodnie z art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony srodowiska)

Katowice, 23.09.2025r.



