KRYTERIA DO PROGRAMU MDP

Kryteria formalne

W ramach oceny spetnienia kryteriow formalnych wniosek poddawany jest ocenie pod katem kryteriéw 0/1, czyli przypisaniu kazdemu
z kryterium wartosci logicznych TAK / NIE — zasada ,,0-1" (nie spetnia kryterium/spetnia kryterium). Wszystkie kryteria formalne sg obligatoryjne
do spetnienia. W przypadku spetnienia kryteriéw formalnych, projekt weryfikowany jest pod katem kryteriow merytorycznych punktowanych.
Kryteria merytoryczne punktowane nie podlegajg weryfikacji w przypadku niespetnienia kryteriéw formalnych, co skutkuje negatywng oceng.
W wyniku oceny spetnienia kryteriow merytorycznych projekt moze otrzymaé¢ maksymalnie 11 punktéw w kryteriach punktowanych. Wniosek
otrzymuje juz ocene pozytywna w zakresie spetnienia kryteriéw w przypadku spetnienia wszystkich kryteriéw formalnych.

Ocena formalna bedzie przeprowadzana na podstawie tresci wniosku, dokumentéw do niego zataczonych, aktualnego stanu wiedzy i techniki,
a takze dokumentdw, na ktére powotujg sie kryteria.

W sytuacji, gdy kilka wnioskéw uzyska te samg liczbe punktéow kwalifikujgcg do wsparcia, a dostepna alokacja Srodkéw w ramach danego naboru
nie pozwala na zatwierdzenie wszystkich wnioskéw do dofinansowania, o kolejnosci na liscie rankingowej decydowad bedzie w pierwszej
kolejnosci , Kryterium - zawarte umowy z WFOSiGW w Katowicach w naborze roku poprzedniego”- preferowane bedga jednostki, ktére nie zawarty
umowy z WFOSIGW w Katowicach w roku poprzednim, a w dalszej kolejnosci wysoko$¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania z preferowaniem
whnioskodawcéw, ktorzy wnioskowali o nizszg kwote dofinansowania.

Lista rankingowa uwzgledni zaréwno wnioski rekomendowane do wsparcia, jak i wnioski umieszczone na liscie rezerwowej. Wnioski z listy
rezerwowej mogg uzyskaé dofinansowanie w przypadku uwolnienia srodkéw (np. w wyniku rezygnacji innych beneficjentéw, oszczednosci
wygenerowanych podczas realizacji zatwierdzonych zadan) lub zwiekszenia alokacji Srodkéw przeznaczonej na nabér.



Kryteria formalne podlegajgce uzupetnieniom

Sposéb
Lp Nazwa kryterium Definicja kryterium oceny
N kryterium
1. | Pozytywna opinia ZOSP W ramach kryterium weryfikowane bedzie:
(Zwigzek Ochotniczych
Strazy Pozarnych) Czy do wniosku zostata dotgczona pozytywna opinia co do zakresu rzeczowego i ilosciowego 0/1
wydana przez Oddziat Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej wojewddztwa $lgskiego?
2.| Kompletnosc¢ i W ramach kryterium weryfikowane bedzie:
poprawnos$¢ formalna
whniosku e Czy wypetniono poprawnie wymagane pola wniosku?
e Czy wniosek/harmonogram nie zawiera btedéw rachunkowych? 0/1
e Czy wniosek zawiera wszystkie informacje niezbedne do oceny kryteriéw oraz czy informacje
te sg spodjne z wnioskiem oraz pozostatymi zatacznikami?
e  Czy wszystkie zatgczniki zostaty dotgczone oraz czy sg one wypetnione poprawnie?
3. | Kwalifikowalnos$é W ramach kryterium weryfikowane bedzie:
podmiotowa
e Czy wnioskodawca miesci sie w grupie podmiotdw uprawnionych do ubiegania sie 0/1
o dofinansowanie zgodnie z Programem? Czy wniosek zostat podpisany zgodnie
z reprezentacjg?
4. | Kwalifikowalnosé W ramach kryterium weryfikowane bedzie:
przedmiotowa zadania 0/1

e Czy zadanie nie zostato zakoriczone przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie?
e  Czy zakres zadania wpisuje sie w dopuszczalny zakres rzeczowy wskazany w Programie ?




Kryteria merytoryczne punktowe podlegajgce uzupetnieniom

Sposob oceny kryterium

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium
1. Zawa[‘te umowy z W ramach kryterium oceniane bedzie, czy podmiot, W ramach kryterium oceniajgcy moze przyzna(’; Olub3 pkt
WFOSIGW w ubiegajacy sie o dofinansowanie w biezgcym roku, miat . . .
. .. e . : ) Sposdb przyznawania punktéw:
Katowicach w naborze | juz mozliwos$¢ korzystania ze wsparcia w poprzednim . .
roku poprzedniego naborze w ramach dofinansowana zadan w zakresie * 0 punktow - Jednostki, ktore zawarty umowy z WFOSIGW
doposazenia i zapewnienia gotowosci Mtodziezowym w Katowicach w naborze roku poprzedniego. ]
Druzynom Pozarniczym (MDP). Celem tego kryterium * 3 punkty —Jednostki, ktore nie zawarty umowy z WFOSiGW
jest preferowanie nowych uczestnikéw programu, ktérzy w Katowicach w naborze roku poprzedniego.
dotychczas nie skorzystali z dofinansowania, co pozwoli
na zmniejszenie ryzyka, cyklicznego przyznawania Weryfikacja na podstawie uméw zawartych w naborze roku
wsparcia tym samym jednostkom. poprzedniego.
2. | Potencjat W ramach tego kryterium premiowane beda jednostki W ramach kryterium oceniajacy moze przyznac¢ 0, 1 lub 2 pkt.
IVHO'dZIEZOV\{ej o Oc'hot_nlczych Stra'zy Pozarnych ('OSP) p05|§dajqce jak Sposéb przyznawania punktow:
Druzyny Pozarniczej najwyzszy potencjat cztonkowski w zakresie
Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej (MDP). Ocenie . 0 punktow - do 8 cztonkow.
podlega liczba cztonkédw MDP, z uwzglednieniem trzech . 1 punkt - powyzej 8 cztonkéw do 16.
kategorii punktowych, zaleznych od wielkosci druzyny. . 2 punkty - powyzej 16 czionkéw.
Weryfikacja na podstawie sprawozdania z dziatalnosci MDP
jednostek OSP za rok poprzedzajacy ztozenie wniosku.
3. | Okres funkcjonowania | W ramach kryterium oceniany bedzie okres

Mtodziezowej
Druzyny Pozarniczej

funkcjonowania Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej
w strukturze OSP. Celem tego kryterium jest
premiowanie jednostek OSP, ktére posiadajg
Mtodziezowg Druzyne Pozarniczg od diuzszego czasu.

W ramach kryterium oceniajgcy moze przyznac 0, 1 lub 2 pkt.

Sposdb przyznawania punktéw:

J 0 punktéw —do 1 roku.
J 1 punkt - powyzej 1 roku do 5 lat.
J 2 punkty - powyzej 5 lat.

Weryfikacja na podstawie uchwaty OSP, powotujacej Mtodziezowg
Druzyne Pozarnicza.




Sposob oceny kryterium

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium
4, Dotylchczasowa w rémach kryterium oceniane bedg jednostki OSP, ktore W ramach kryterium oceniajacy moze przyznac 0 lub 1 pkt.
wspotpraca z realizowaty umowy dofinansowania w naborze dla MDP ) ) )
Funduszem bez zastosowania sankcji finansowych ze strony Sposob przyznawania punktow:
Funduszu, co $wiadczy o zgodno$ci z warunkami umowy * 0 punktéw — zastosowano sankcje umowne.
oraz prawidtowym wykorzystaniu przyznanych srodkéw * 1 punkt — nie zastosowano sankcji umownych.
finansowych. Weryfikacja na podstawie danych systemowych WFOSIGW w
Katowicach w naborze roku poprzedzajacego ztozenie wniosku.
5. | Wskaznik G — W ramach kryterium [:)r.zyzna\iva.ne bedqlpunkty W ramach kryterium oceniajgcy moze przyznac 0, 1 lub 2 pkt.
Dochody podatkowe | w zaleznosci od wartosci wskaznika G, ktéry przedstawia ) ) )
na 1 mieszkanca wysokos$¢ podstawowych dochodéw podatkowych Sposob przyznawania punktow:
gminy przypadajacych na jednego mieszkarnca gminy, * 0 punktéw — wskaznik G od 2001 zt.
stanowigce podstawe do wyliczenia rocznych kwot czesci * 1 punkt —wskaznik G od 1501 zt do 2000 zt.
wyrownawczej subwencji ogdlnej i wyptat na 2024 r. dla * 2 punkty — wskaznik G do 1500 zt.
gmin. Weryfikacja na podstawie wskaznikéw dochodéw podatkowych
gmin na 2024 r. opublikowanych przez Ministerstwo Finanséw.
6. | Posiadanie dzieciecej | W ramach kryterium oceniane bedzie, czy jednostka OSP

druzyny pozarniczej

prowadzi dziatalnos$¢ edukacyjng dla dzieci poprzez
tworzenie dzieciecej druzyny pozarniczej (DDP). DDP
petni wazng role w edukacji i wychowywaniu przysztych
strazakéw.

W ramach kryterium oceniajgcy moze przyznac 0 lub 1 pkt.
Sposbb przyznawania punktéw:

* 0 punktéw —Jednostka nie prowadzi dzieciecej druzyny
pozarniczej.
* 1 punkt —Jednostka prowadzi dziecieca druzyne pozarnicza.

Weryfikacja na podstawie zestawienia z systemu OSP (przekazany
przez OWZOSPRP wojewddztwa slgskiego).




